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PROJETO DE LEI N° 015/2025.

SUMULA - Autoriza criagio da Guarda Civil Municipal de

Assai/PR e da outras providéncias.

CAPITULO1
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 1° Fica criada no ambito da Administracdo Direta do Poder Executivo do Municipio de Assai
o cargo publico de Guarda Civil Municipal de Assai/PR, institui¢ao de carater civil, uniformizada,
armada e aparelhada, subordinada ao Chefe do Poder Executivo Municipal com a fun¢ao de
protecao municipal preventiva ressalvada as competéncias da Unido, dos Estados e do Distrito

Federal, que se submetera ao regime juridico estabelecido pela Lei Municipal n® 1614/2018.

Paragrafo Unico. A Guarda Civil Municipal ¢ vinculado ao Gabinete do Secretario Municipal de

Administra¢cdo e Recursos Humanos, na estrutura organizacional do Municipio.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DOS CARGOS

Art. 2° Serao ofertadas 12 (doze) vagas, respeitando os critérios previstos em Lei, a remuneragao
serd reajustada na época e de acordo com os indices aplicados a remuneragdao dos servidores

efetivos do Municipio.

Art. 3° A Guarda Civil Municipal, sera organizada pela Secretaria de Administra¢do e Recursos
Humanos, nos termos da legislacio Municipal que trata da Estrutura Organizacional do Poder

Executivo Municipal

Art. 4° A estrutura organizacional da Guarda Civil Municipal serda composta por um Diretor de
Departamento, subordinados a Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos, com dotacao

equivalente a outros cargos da estrutura organizacional do Municipio.

Art. 5° Os cargos mencionados no art. 4° serdo de livre escolha do executivo municipal, observada

a disposicao de art. 1° desta lei.
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Art. 6° Os cargos de provimento efetivo que compde a estrutura da Guarda Civil Municipal de

Assai, sao Agente de Guarda Civil Municipal.

Art. 7° O cargo em comissao da Guarda Civil Municipal serd provido por FG1 e CCl1, para o cargo

de Diretor de Departamento da Guarda Civil Municipal.

§ 1° Para ocupagdo dos cargos da Guarda Civil Municipal, fica estabelecido em 20% (vinte por
cento) o percentual minimo para o sexo feminino ¢ ndo havendo candidatas aprovadas do sexo

feminino para provimento das vagas, estas poderdo ser ocupadas por candidatos do sexo masculino.

§ 2° A progressdao funcional da carreira em todos os niveis para os quadros da Guarda Civil
Municipal obedecera ao que estabelece o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do funcionalismo

municipal e suas alteracdes.

o

Art. 8°. O cargo de Agente de Guarda Municipal ora criado integrard o Anexo I, da Lei n

1614/2018, no Grupo Ocupacional Administrativo — Operacional - GOAO.

Art. 9° Fica alterada a respectiva coluna ao art. 8° da Lei 1269/2013, passando a vigorar com a

seguinte redacao.

V — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

a) Gabinete do Secretario Municipal de Administra¢do e Recursos Humanos

b) Divisdo de Recursos Humanos

¢) Divisdo de Patrimonio e Digitalizacao

d) Departamento da Guarda Municipal e

e) Diretoria do PROCON. (Transferida da Secretaria Municipal de Trabalho e Gera¢ao de Emprego

para a Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos pela Lei n® 1824/2022)

§ 1°. O cargo de Diretor da Guarda Civil Municipal ora criado correspondendo aos requisitos de

provimento, descri¢do das fungdes e responsabilidades, conforme descrito no art. 10.

§ 2° Provimento: Fun¢do Gratificada e Cargo em Comissao, Idade Minima 21 anos completo,
Escolaridade ensino médio completo, horario de trabalho 40 horas semanais e a disposicao do

Prefeito Municipal, Padrdo de Vencimento FG e CC.
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Art. 10°. Compete ao Diretor da Guarda Municipal, além das atribuigdes previstas para o cargo de

Diretor de Departamento na Lei Municipal:

I - comandar as questdes administrativas pertinentes a Guarda Civil Municipais;

IT - manter a ordem e a disciplina, de acordo com a hierarquia da Guarda Civil Municipal e em

conformidade com a legislacdo em vigor;

II - deliberar assuntos de interesse da Guarda Civil Municipal, bem como pleitear junto a
Secretaria de Administracao e Recursos Humanos, a aquisicdo de bens e execucao de servigos

necessarios ao funcionamento do 6rgao;
IV - representar a Guarda Civil Municipal nas solenidades de carater civil, militar e eclesiastica;
V - representar o Chefe do Executivo Municipal em solenidades, conforme delegacdo do mesmo;

VI - tomar as decisdes finais das questdes decorrentes de deliberagdo para a Guarda Civil Municipal

de acordo com a previsao legal;
VII - designar integrantes da Guarda Civil Municipal para execugdo de atividades administrativas;

VIII - integrar-se com as autoridades policiais do Estado, no sentido de oferecer e obter a necessaria
e indispensavel colaboragdo mutua, bem como atuar em conjunto com as Guardas Municipais de

outros Municipios, quando pertinente;

IX - responsabilizar-se pela manutencdo e adequacdo da sede da Guarda Civil Municipal, nos

termos da legislacdo Federal, em especial quanto o armazenamento das armas;

X - encaminhar pedidos de sindicancia e processo administrativo disciplinar que envolva os
servidores lotados na Guarda Civil Municipal, que serdo conduzidos por comissdo instalada pelo

poder executivo;
XI - criar comissdes necessarias ao bom andamento do servigo;

XII - coordenar, controlar e fiscalizar as atividades dos setores da Guarda Civil Municipal;

XIII - planejar de forma geral objetivando a organizagao da Guarda Civil Municipal, visando as

necessidades de pessoal, materiais e servigos e ao efetivo emprego na Instituicao;
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XIV - orientar a distribui¢ao dos recursos humanos e materiais, tendo por objetivo a otimizagao e

aprimoramento das atividades a serem desenvolvidas;

XV - manifestar-se em processos que versem sobre assuntos de interesse da Guarda Civil

Municipal;

XVI - prestar contas de suas agoes e atribui¢des a Secretaria de Administracao e Recursos Humanos

e ao Chefe do Poder Executivo;

XVII - exercer outras atividades determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 11 A estrutura de cargos efetivos, relagdao de cargos estruturados por esse plano esta descritas

no Anexo I, que ¢ parte integrante desta lei Municipal.

Art. 12 O anexo II da Lei 1614/2018, passam a vigorar com a seguinte redacdo a contar com a

seguinte inclusdo do cargo, titula¢do, fun¢do e atribuigdes.

Art. 13 O anexo III da Lei 1614/2018, passa a contar com a seguinte inclusdo no quadro de

distribuicdo dos cargos e salérios.

Art. 14 O anexo IV da Lei 1614/2018, passa a contar com a seguinte inclusdo na progressao

vertical.

Art. 15 O Anexo VI da Lei 1614/2018 passa a contar com a seguinte inclusdo na tabela de

progressao salarial.

CAPITULO II1
DOS PRINCIPIOS

Art. 16 A Guarda Civil Municipal de Assai/PR reger-se-4 pelos seguintes principios basicos de
atuacao, em prol do cidadao do municipio:

I - protecao dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das liberdades
publicas;

IT - preservagdo da vida;

III - patrulhamento preventivo
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IV - pservac;ﬁo dos bens morais, imateriais e historicos sob o dominio do municipio;
V — prevenc¢ao da criminalidade de por meio de atuacdo na Ordem Publica;

VI - compromisso com a evolugdo social da comunidade; e

VII - uso progressivo da forga.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 17 E competéncia geral da Guarda Civil Municipal de Assai a protegdo de bens, servigos,
logradouros publicos municipais e instalagdes do Municipio, colaborando com todos os 6rgdos e

acdes municipais, além de outras, que poderdo ser estendidas através de lei ou convénio.

Art. 18 Sao competéncias especificas da Guarda Civil Municipal de Assai, respeitadas as

competéncias dos orgados federais e estaduais:
I - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

Il — prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir infragdes penais ou
administrativas e atos inflacionais que atentem contra os bens, servigos e instalagdes municipais,
bem como zelar pela incolumidade fisica e moral dos servidores e pela manutengdo da ordem nos

espagos publicos;

III - atuar, preventiva e permanentemente, no territorio do Municipio, para a protegao sistémica da

populacdo que utiliza os bens, servigos e instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranga publica, em acdes conjuntas que

contribuam com a paz social;

V - colaborar com a pacificacdo ¢ mediacdo de conflitos, observando o respeito aos direitos

fundamentais das pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e logradouros
municipais, nos termos da Lein.® 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Codigo Brasileiro de Transito),

ou de forma concorrente, mediante convénio celebrado com 6rgao de transito federal ou estadual;

VII - proteger o patrimonio ecoldgico, historico, cultural, arquitetonico, ambiental e imaterial do

Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;
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VIII - cooperar, quando autorizado, com os demais 6rgaos de defesa civil locais;

IX - interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de problemas e projetos locais,

voltados a melhoria das condi¢des de seguranca das comunidades;

X - estabelecer parcerias com os 6rgdos estaduais e da Unido, ou de Municipios vizinhos, por meio
da celebracdo de convénios ou consorcios, com vistas ao desenvolvimento de acdes preventivas

integradas;

XI - articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais e de satde, visando a adocdo de

acdes interdisciplinares de seguran¢a no Municipio;

XII - integrar-se com os demais orgdos de poder de policia administrativa, visando a contribuir
para a normatizagdo e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento urbano municipal, incluindo a

fiscalizacao de obras, posturas, meio ambiente e praticas consumeristas;

XIII - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e imediatamente

quando deparar-se com elas;

XIV - conduzir ao Delegado de Policia, diante de flagrante delito, o autor da infragao, preservando

o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;

XV - contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme plano diretor municipal, por

ocasido da constru¢do de empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver acdes de prevenc¢do primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto com 0s

demais orgaos da propria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e federal;

XVII - colaborar, de forma integrada com os 6rgaos de seguranga publica, em a¢des conjuntas na

seguranca de eventos e na protecao de autoridades e dignitarios; e

XVIII - atuar mediante agdes preventivas na seguranca escolar, na protecdo da mulher e outros

grupos ou individuos vulneraveis.

Paragrafo tnico. No exercicio de suas competéncias, a Guarda Civil Municipal de Assai podera
colaborar ou atuar conjuntamente com 6rgaos de seguranca publica da Unido e dos Estados ou do
Distrito Federal ou de congéneres de Municipios vizinhos e, nas hipdteses previstas nos incisos

XIII e XTIV do menciona do artigo, diante do comparecimento de o6rgaos descritos no art. 144 da
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Constituicao Federal, devera a Guarda Civil Municipal prestar todo o apoio a continuidade do

atendimento.

CAPITULO V
DA CONDUTA

Art. 19 Além dos deveres e proibigdes previstos no Regime Juridico dos Servidores Municipais de

Assai sdo condutas a serem observadas pelos servidores da Guarda Civil Municipal:

I - tratar com respeito, cortesia e aten¢ao os usuarios do servigo publico, bem como aos demais

servidores e agentes publicos;

IT - ser assiduo e pontual no servico;

IIT - manter sigilosos os assuntos da sua atividade profissional;

IV - observar as normas legais e regulamentos;

V - executar as agoes de acordo com a orientagdo superior € com os protocolos operacionais;

VI - participar efetivamente dos treinamentos, capacita¢des e qualificagdes de uso diferenciado da

forca e demais atividades de qualificacdo da seguranca publica;
VII - fornecer, quando requerido e autorizado por lei, informagdes precisas e corretas;

VIII - levar ao conhecimento da autoridade, imediatamente superior, as irregularidades,
ilegalidades, omissdes ou abuso de poder que tenha conhecimento, indicando, quando possivel,

elementos de prova para efeito de apuracdo em processo apropriado;

IX - usar e manter o uniforme limpo, em condi¢des adequadas, completo, bem como prezar pelo

asseio pessoal;
X - o uniforme e a identificacdo sdo de uso obrigatério e imprescindivel em todas as situacoes;

XI — o uso e o porte de equipamento e arma de fogo, nos termos da legislagao e regulamentos

correlatos;

XII - executar, prontamente, as ordens legais sendo assegurado o direito de esclarecimento por

escrito, quando nao em situagdes de emergéncia;

XIII - proceder, publica e particularmente, de forma que dignifique a funcao publica.
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X1V - zelar pela aplicagdo da Lei e o uso do bom senso.

Paragrafo unico. Quando o servidor se deparar com ato, ou ordem superior, contrario aos
principios e deveres previstos nesta lei, ndo sera obrigado a cumpri-los, devendo fundamentar seu

ato por escrito na primeira oportunidade possivel.

CAPITULO VI
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 20 - O concurso publico de provas ou de provas e titulos para provimento no cargo de Guarda
Civil Municipal sera composto por etapas, tedrica, teste de capacidade fisica, avaliagdo psicoldgica,
teste toxicologico e investigagdo social, conforme dispuser o edital, observadas as caracteristicas e

o perfil do cargo a ser provido, compreendendo:

I - prova objetiva de conhecimentos gerais e especificos, de carater classificatorio e eliminatorio;
IT - aptidao fisica, de carater classificatério e eliminatorio;

III - exame médico e toxicologico de carater eliminatorio;

IV - aptidao psiquiatrica e psicoldgica, de carater eliminatorio;

V - a realiza¢do de investigacdo de vida pregressa e historico social do candidato, de carater

eliminatorio;

VI - curso de formagao, de carater classificatorio eliminatorio.

CAPITULO VII
DO CURSO DE FORMACAO

Art. 21 O inicio do exercicio das atribui¢des dos cargos da Guarda Civil Municipal requerera
capacitacdo especifica, com matriz curricular compativel com suas atividades e conclusdo com

aproveitamento, através do curso de formacao inicial, disponibilizado pelo Municipio.

Paragrafo tnico. Para fins do disposto no caput deste artigo, podera ser adaptada a matriz

curricular nacional para formagdo em seguranca publica, elaborada pela Secretaria Nacional de
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Seguranca Publica (Senasp) do Ministério da Justiga, através de Decreto Executivo, tendo por base

os seguintes fundamentos:

I — MORAL - caracterizado pelo mais alto senso de honra, de disciplina, de personalidade
profissional e de conduta social, a ser trabalhada no convivio diario do aluno no estabelecimento

de ensino;

II - INTELECTUAL - traduzida por aprimorada cultura, que coloque o aluno a altura da missao
social da Guarda Civil Municipal, no que se refere ao desenvolvimento de habilidades conceituais

necessarias ao desempenho adequado ao exercicio de sua fungao;

III - TECNICO PROFISSIONAL — consubstanciado por conhecimentos indispensaveis ao
exercicio das habilidades de procedimentos e atitudes, destacando processos, técnicas, valores, e

convicgoes, tendo por expectativa as atividades a serem desenvolvida frente as demandas sociais;

IV — SAUDE FISICA - destinada a garantir condi¢des de saude e vigor fisico indispensavel ao

Guarda Municipal, desenvolvendo-lhe o espirito de cooperagdo e a capacidade de agir.

Art. 22 E facultado ao Municipio consorciar com outras unidades municipais do Estado para a
formagao, treinamento e aperfeicoamento dos integrantes da Guarda Civil Municipal, tendo como

principios norteadores os mencionados no art. 2° desta lei.

Art. 23 O candidato que estiver frequentando o curso de formagdo receberd da municipalidade,
durante a realizacao do curso, exclusivamente, uma bolsa auxilio equivalente a sessenta por cento
da remuneragdo estabelecida no padrdo ocupado pela Guarda Civil Municipal, de natureza
indenizatdria, ndo se configurando nesse periodo qualquer vinculo empregaticio para com esta

municipalidade.

§ 1° A realiza¢do do curso de Formagdo de Guarda Civil Municipal podera exigir dedicacao
exclusiva dos candidatos para participacdo em disciplinas e/ou atividades desenvolvida sem turnos
e dias distintos que constardo em Plano de Curso regulamentado por Decreto Executivo, a ser

realizado na sede do Municipio ou em local a ser designado pelo Poder Executivo Municipal.

§ 2° A assiduidade as aulas ¢ um dos requisitos estabelecidos para a aprovagdo no curso de
formagao, devendo o participante ter, no minimo, 90% de frequéncia, do total das aulas ministradas

em cada disciplina, ndo podendo o instrutor ou o professor, dispensar os alunos das aulas.
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§ 3° O aluno que ultrapassar o limite de 10% de falta sem qualquer disciplina serd considerado
reprovado, e conseqiientemente desligado do Curso de Formag¢ao da Guarda Municipal, sendo

eliminado do concurso publico.

§ 4° Serdo descontados da bolsa, no més seguinte a falta, 1/30 (um trinta avos) a cada falta as aulas,

e, 1/60 (um sessenta avos) a cada dia que o aluno chegar com atraso superior a 10 (dez) minutos.

Art. 24. O candidato reprovado ou desligado do Curso de Formacgao sera também reprovado no
concurso publico, ndo lhe assistindo direito de classificacdo no cargo publico efetivo de Guarda

Civil Municipal, sem direito a qualquer indenizacao.

Art. 25. Ap6s a conclusao do Curso de Formacdo de Guarda Civil Municipal de Assai, serd emitido
um edital de divulgacao preliminar dos resultados com a lista dos candidatos considerados
APROVADOS para serem oportunamente nomeados no cargo de Guarda Civil Municipal,

conforme edital do respectivo concurso publico.

CAPITULO VIII
DO UNIFORME, EQUIPAMENTOS E PORTE DE ARMA DE FOGO

Art. 26. A Guarda Civil Municipal utilizara uniforme padronizado, com a cor azul-marinho, sendo

obrigatorio o uso em servico ¢ quando da realizacdo de solenidades e atos publicos oficiais.

§1° O uniforme ¢ o simbolo da autoridade e o seu uso correto ¢ o elemento primordial na boa
apresentacdo individual e coletiva do pessoal da Guarda Civil Municipal, constituindo-se em
importante fator para o fortalecimento da disciplina e da hierarquia, o desenvolvimento do espirito

de corpo e o bom conceito da Guarda Municipal junto a sociedade.

§2° O uniforme, as insignias e equipamentos usados pela Guarda Civil Municipal no servigo, para

ambos os sexos, serdo regulamentados por decreto.

§ 3° Os equipamentos a serem usados pela Guarda Municipal poderdo ser similares aos adotados
pelas demais instituicdes de seguranca publica, ja testados e aprovados ao longo do tempo,

obedecendo a cor da Guarda Civil Municipal.

Art. 27. Aos Guardas Civis Municipais ¢ autorizado o porte de arma de fogo, conforme previsto

em lei, quando em servico, por forca e condigdes estabelecidas no inciso 1V, do art. 6° da Lei
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Federal n°® 10.826, de 22 de dezembro de 2003 (Estatuto do Desarmamento) e alteracdes
posteriores, regulamentada especificamente na Sessao I, Subse¢do V - Das Guardas Municipais,
arts. 40 a 44 do Decreto Federal n° 5.123, de 1° de julho de 2004 e normatiza¢des do Departamento
de Policia Federal, disciplinando a autorizagao de porte de arma de fogo para os integrantes das

Guardas Municipais e demais normas regulamentares pertinentes.

§ 1° O armamento sera entregue ao pessoal da Guarda Civil Municipal mediante cautela ou recibo
de carga, e aquele que o tiver em seu uso ficard responsavel pela sua conservagdo, obrigando- se a
restitui-lo logo ap6s o término do servico ou transferéncia de lotagdo, a ser definido em Decreto

Executivo.

§ 2° A perda, extravio ou inutilizacdo de qualquer material da Guarda Civil Municipal importara
em sua reposi¢do, mediante aquisicdo de novo material ou desconto em folha de pagamento,

independentemente de quaisquer outras penalidades previstas na legislagdo do municipio.

§ 3° A exoneragao de qualquer integrante da Guarda Civil Municipal implica na devolucao imediata

do uniforme, equipamento ¢ armamento em seu poder.

§ 4° Suspende-se o direito ao porte de arma de fogo em razdo de restrigdo médica ou psicologica,
decisdo judicial ou justificativa da ado¢do de medida administrativa pelo Chefe do Poder

Executivo.

CAPITULO IX
DO ADICIONAL DE RISCO A VIDA
POR ATIVIDADE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 28. Fica assegurada ao servidor investido no cargo do Guarda Civil Municipal, quando no
exercicio de suas atribui¢cdes e regularmente capacitado para a funcdo, a percepcao de adicional de
risco a vida, em percentual de 30% (trinta por cento), incidente sobre o valor do menor padrao de
vencimento do quadro de servidores do Municipio, vedada a sua cumulagdo com os adicionais de

insalubridade e periculosidade.

Art. 29. O referido adicional, em nenhuma hipotese podera ser incorporado aos vencimentos ou

proventos dos servidores.
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Art. 30. O Servidor ndo tera direito ao recebimento do adicional de risco a vida quando readaptado,

remanejado de funcdo ou nao estiver exercendo a funcdo efetiva de Guarda Civil Municipal.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. Fica instituido o numero 153 e a cor azul-marinho para o uniforme como referéncias

identitarias da Guarda Civil Municipal de Assai.

Paragrafo unico. O Municipio oficiard a Agéncia Nacional de Telecomunicagdes pela criagdo da
Guarda Civil Municipal para obten¢do de uma linha telefonica de n® 153 e faixa exclusiva de

freqiiéncia de radio.

Art. 32. As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo por conta de dotagdes

or¢amentarias proprias.
Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSAI, ESTADO DO PARANA, AOS 23 DE
JANEIRO DE 2025.

MICHEL ANGELO BOMTEMPO

Prefeito Municipal
MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA

Senhora Presidente,

Senhoras e Senhores Vereadores,

O Poder Executivo Municipal apresenta Projeto de Lei que solicita autorizagao
desta Camara Municipal para criacdo da Guarda Civil Municipal de Assai/PR, com contratagdo

através de concurso publico, respeitando as determinagdes da Lei Federal n® 13.022/14.
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Diante do acima exposto, solicito a aprovagdao do presente Projeto de Lei em
regime de urgéncia, na forma da Lei Organica do Municipio, tendo em vista a importancia da
matéria, dado o seu relevante interesse municipal e a necessidade de acerca das fun¢des da Guarda
Civil Municipal que ¢ a Protecdo de bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;
Prevengdo a infragdes penais; Promoc¢do ininterrupta e de forma sist€émica nos limites do
Municipio, a prote¢ao da populacdo que faz uso dos bens, servigos e instalagdes municipais.

Desse modo, uma vez que trata de uma lei que busca o interesse publico, a
aprovacao de Vossas Senhorias € o que se espera, de modo que renovamos os votos de estima e

consideragao desta ilustre Casa de Leis.

E a justificativa.

Atenciosamente,

Assai, 23 de Janeiro de 2025.

MICHEL ANGELO BOMTEMPO

Prefeito Municipal



