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PROJETO DE LEI N° 047/2019 
 

               SÚMULA – Autoriza o Município de Assaí, através do Chefe do Poder Executivo 
Municipal a abrir um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.587.631,00 (Um 
milhão, quinhentos e oitenta e sete mil e seiscentos e trinta e um reais), no orçamento vigente 
e dá outras providências. 
 
                A CÂMARA MUNICIPAL DE ASSAÍ, ESTADO DO PARANÁ, USANDO 
DAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS POR LEI, APROVOU E EU, 
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI: 
 
Art.1º – Fica o Poder Executivo autorizado a abertura no Orçamento Geral do Município de 
Assaí para o exercício financeiro de 2.019, um Crédito Adicional Suplementar, por 
remanejamento de dotações, no valor de R$ 1.587.631,00 (Um milhão, quinhentos e oitenta e 
sete mil e seiscentos e trinta e um reais), para cobertura das despesas de Vencimentos e 
Vantagens Fixas – Pessoal Civil, Materiais de Consumo e Outros Serviços de Terceiros – 
Pessoa Jurídica, distribuídos com as seguintes classificações: 
 
02.00 –GABINETE DO PREFEITO 
02.02.04.122.0002.2300 – Manutenção da Chefia de Gabinete do Executivo Municipal 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$             5.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
03.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
03.08.04.123.0004.2314 – Manutenção da Divisão de Contabilidade 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           90.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$           25.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
04.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RH 
04.07.09.272.0008.2323 – Pessoal Inativos e Pensionistas 
3.1.90.01 – Aposent. Do RPPS, Reserva Remun. e Reform. Militar         R$         130.000,00 
3.1.90.03 – Pensões Do RPPS e do Militar                                                R$           40.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
04.07.04.123.0004.2324 – Obrigações Tributárias e Contributivas 
3.3.90.47 – Obrigações Tributárias e Contributivas                                   R$           80.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
05.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
05.06.12.361.0015.2333 – Manutenção das Escolas da Rede Pública Municipal 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                       R$           35.000,00 
Fonte de Recursos: 0.103 – 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 
 
05.06.12.365.0014.2337 – Manutenção dos Centros de Educação Infantil 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$         187.692,00 
Fonte de Recursos: 0.104 – Demais Impostos Vinculados a Educação Básica 
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05.06.12.365.0014.2337 – Manutenção dos Centros de Educação Infantil 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           56.536,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$           10.000,00 
Fonte de Recursos: 0.103 – 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 
 
06.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
06.01.10.301.0010.2345 – Manutenção do Departamento de Saúde 
3.1.90.94 – Indenizações e Restituições Trabalhistas                                R$             9.000,00 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$          257.900,00 
Fonte de Recursos: 0.303 – Saúde/Receitas Vinculadas (EC 29/00-15%). 
 
06.01.10.301.0010.2345 – Manutenção do Departamento de Saúde 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                      R$              6.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                R$              1.500,00 
Fonte de Recursos: 0.494 – Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 
 
06.01.10.301.0010.2348 – Manutenção do Programa de Saúde da Família 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                      R$            75.003,00 
Fonte de Recursos: 0.494 – Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 
 
06.01.10.301.0010.2348 – Manutenção do Programa de Saúde da Família 
3.3.90.30 – Material de Consumo                                                             R$            13.000,00 
Fonte de Recursos: 1.495 – Atenção Básica  
 
07.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
07.01.08.244.0043.2439 – Manut Serv Prot Social Esp de Média Complexidade-PSEMC 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                      R$              4.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
07.01.08.244.0043.2439 – Manut Serv Prot Social Esp de Média Complexidade-PSEMC 
3.3.90.30 – Material de Consumo                                                              R$             5.000,00 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$            15.000,00 
Fonte de Recursos: 0.941 – Financiamento Proteção Social Especial de Média Especial de 
Média e Alta Complexidade   
 
07.01.08.244.0043.2440 – Manut Serv Prot Social Esp de Alta Complexidade-PSEAC 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$              7.000,00 
Fonte de Recursos: 3.799 – FMA- PPAS – IV - Estadual 
 
09.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 
09.04.20.122.0047.2379 – Manutenção Gab Sec Mun de Agricultura e Abastecimento 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                      R$            80.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                R$            25.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
09.04.20.122.0047.2379 – Manutenção Gab Sec Mun de Agricultura e Abastecimento 
3.3.90.30 – Material de Consumo                                                              R$           40.000,00 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$            10.000,00 
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Fonte de Recursos: 0.511 – Taxas – Prestação de Serviços 
 
09.05.20.608.0026.2381– Manutenção da Patrulha Mecanizada 
3.3.90.30 – Material de Consumo                                                              R$           10.000,00 
Fonte de Recursos: 1.504 – Outros Royalties e Compensações Financeiras e Patrimoniais 
não Previdenciárias 
 
10.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO LOCAL 
10.04.14.122.0047.2385 – Manutenção Gab Sec Municipal de Desenvolvimento Local 
3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                          R$           10.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
11.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 
11.05.15.451.0048.2387– Manut. do Departamento de Engenharia 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           20.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$             5.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
11.08.15.451.0048.2390– Manut. do Departamento de Obras e Serviços Urbanos 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$            83.000,00 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                       R$           20.000,00 
Fonte de Recursos: 0.511 – Taxas – Prestação de Serviços 
 
11.08.15.451.0048.2390– Manut. do Departamento de Obras e Serviços Urbanos 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           50.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$           20.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
11.10.26.782.0022.2393– Manut. da Divisão do Terminal Rodoviário 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$             4.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$             5.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
11.11.15.452.0022.2394– Manut. da Seção de Limpeza Pública 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           42.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$           12.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
11.12.15.452.0021.2395– Manut. da Seção do Pátio e Oficina Mecânica 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           10.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
15.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E GERAÇÃO DE EMPREGOS 
15.01.26.331.0044.2410 – Programa de Transporte Social do Trabalhador 
3.3.50.43 – Subvenções Sociais                                                                   R$            17.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
16.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 
16.01.13.122.0047.2416 – Manutenção Gab Sec Municipal de Cultura e Turismo 
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3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           52.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$           15.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
18.00 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
18.01.03.091.0050.2428 – Manutenção da Procuradoria Geral 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$             5.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
Artigo 2º. – Para dar cobertura ao Crédito Adicional Suplementar aberto no artigo anterior, 
serão utilizados os recursos resultantes de anulação parcial de dotações orçamentárias, 
conforme a seguir: 
 
02.00 –GABINETE DO PREFEITO 
02.02.04.122.0002.2300 – Manutenção da Chefia de Gabinete do Executivo Municipal 
3.3.90.35 – Serviços de Consultoria                                                           R$             22.350,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
04.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RH 
04.06.04.122.0004.1364 – Construção e Reforma de Edifícios Públicos 
4.4.90.51 – Obras e Instalações                                                                 R$            80.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
05.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
05.05.12.361.0013.1200 – Ampliação e Adequação Sec Municipal de Educação 
4.4.90.51 – Obras e Instalações                                                                 R$              1.099,00 
Fonte de Recursos: 0.103 – 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 
 
05.05.12.361.0013.1200 – Ampliação e Adequação Sec Municipal de Educação 
4.4.90.51 – Obras e Instalações                                                                 R$              1.099,00 
Fonte de Recursos: 0.104 – Demais Impostos Vinculados a Educação Básica 
 
05.05.12.361.0013.1266 – Equipamentação do Gab Sec Municipal de Educação 
4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente                                    R$              1.450,00 
Fonte de Recursos: 0.103 – 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 
 
05.05.12.361.0013.1266 – Equipamentação do Gab Sec Municipal de Educação 
4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente                                    R$              3.599,00 
Fonte de Recursos: 0.104 – Demais Impostos Vinculados a Educação Básica 
 
05.05.12.361.0013.2328 – Manutenção do Gab Sec Municipal de Educação 
3.1.90.94 – Indenizações e Restituições Trabalhistas                                R$             2.499,00 
3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil                               R$             2.499,00 
Fonte de Recursos: 0.103 – 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 
 
05.05.12.361.0013.2328 – Manutenção do Gab Sec Municipal de Educação 
3.1.90.94 – Indenizações e Restituições Trabalhistas                                R$             1.299,00 
Fonte de Recursos: 0.104 – Demais Impostos Vinculados a Educação Básica 
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05.06.12.361.0015.1201 – Const, Ampl e Readequações Unidades Escolares 
4.4.90.51 – Obras e Instalações                                                                 R$              6.199,00 
Fonte de Recursos: 0.103 – 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 
 
05.06.12.361.0015.1203 – Cobertura, Construção de Quadra de Esportivas nas Escolas 
4.4.90.51 – Obras e Instalações                                                                 R$              1.049,00 
Fonte de Recursos: 0.104 – Demais Impostos Vinculados a Educação Básica 
 
05.06.12.361.0015.1203 – Cobertura, Construção de Quadra de Esportivas nas Escolas 
4.4.90.51 – Obras e Instalações                                                                 R$              1.049,00 
Fonte de Recursos: 0.103 – 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 
 
05.06.12.361.0015.1270 – Equipamentação das Escolas da Rede Pública Municipal 
4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente                                    R$            10.350,00 
Fonte de Recursos: 0.104 – Demais Impostos Vinculados a Educação Básica 
 
05.06.12.361.0015.2333 – Manutenção das Escolas da Rede Pública Municipal 
3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                          R$             2.499,00 
Fonte de Recursos: 0.103 – 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 
 
05.06.12.361.0015.2333 – Manutenção das Escolas da Rede Pública Municipal 
3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                          R$             1.299,00 
Fonte de Recursos: 0.104 – Demais Impostos Vinculados a Educação Básica 
 
05.06.12.365.0014.1204 – Construção, Ampliações e Melhorias de Creches 
4.4.90.51 – Obras e Instalações                                                                 R$              6.199,00 
Fonte de Recursos: 0.104 – Demais Impostos Vinculados a Educação Básica 
 
05.06.12.361.0017.2335 – Manutenção Cursos Aprendizagem e Profissionalizante 
3.3.90.30 – Material de Consumo                                                              R$             2.499,00 
3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                         R$              2.499,00 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$              2.499,00 
Fonte de Recursos: 0.103 – 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 
 
05.06.12.365.0014.1272 – Equipamentação dos Centros de Educação Infantil 
4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente                                    R$              1.399,00 
Fonte de Recursos: 0.104 – Demais Impostos Vinculados a Educação Básica 
 
05.06.12.365.0014.2337 – Manutenção dos Centros de Educação Infantil 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$         160.000,00 
3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                         R$              1.399,00 
Fonte de Recursos: 0.104 – Demais Impostos Vinculados a Educação Básica 
 
05.07.12.361.0019.2339 – Manutenção do Transporte Escolar 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           53.999,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$           12.499,00 
3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil                               R$             1.449,00 
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3.1.90.94 – Indenizações e Restituições Trabalhistas                                  R$              3.599,00 
3.3.90.14 – Diárias – Pessoal Civil                                                            R$              5.199,00  
Fonte de Recursos: 0.103 – 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 
 
06.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
06.01.10.301.0010.2345 – Manutenção do Departamento de Saúde 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                R$          100.000,00 
Fonte de Recursos: 0.303 – Saúde/Receitas Vinculadas (EC 29/00-15%). 
 
06.01.10.301.0006.2347 – Manutenção SAMU 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$           22.770,00 
Fonte de Recursos: 0.494 – Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 
 
06.01.10.301.0006.1276 – Equipamentação do SAMU 
4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente                                      R$            1.399,00 
Fonte de Recursos: 0.494 – Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 
 
06.01.10.301.0010.1277 – Equipamentação do Programa de Saúde da Família 
4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente                                    R$              3.449,00 
Fonte de Recursos: 0.494 – Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 
 
06.01.10.301.0010.1277 – Equipamentação do Programa de Saúde da Família 
4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente                                    R$              1.100,00 
Fonte de Recursos: 0.303 – Saúde/Receitas Vinculadas (EC 29/00-15%). 
 
06.01.10.301.0010.2348 – Manutenção do Programa de Saúde da Família 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                R$                 890,00 
3.3.90.14 – Diárias – Pessoal Civil                                                           R$               1.999,00  
Fonte de Recursos: 0.494 – Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 
 
06.01.10.301.0010.2348 – Manutenção do Programa de Saúde da Família 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                R$            13.000,00 
Fonte de Recursos: 1.495 – Atenção Básica 
 
06.01.10.301.0010.2350 – Manutenção em Assistência Farmacêutica 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                      R$            20.000,00  
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                R$            10.000,00  
Fonte de Recursos: 0.303 – Saúde/Receitas Vinculadas (EC 29/00-15%). 
 
06.01.10.301.0010.2356 – Seção de Atividades Odontológicas 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                      R$                 999,00  
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                R$                 999,00  
Fonte de Recursos: 0.494 – Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 
 
06.01.10.301.0010.2356 – Seção de Atividades Odontológicas 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                      R$          110.000,00  
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                R$            18.000,00  
Fonte de Recursos: 0.303 – Saúde/Receitas Vinculadas (EC 29/00-15%). 
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06.01.10.301.0010.2443 – Manutenção da Academia de Saúde 
3.3.90.30 – Material de Consumo                                                              R$             1.999,00  
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$             1.999,00  
Fonte de Recursos: 0.494 – Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 
 
06.01.10.301.0010.1283 – Equipamentação da Seção de Atividades Odontológica 
4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente                                    R$              2.100,00 
Fonte de Recursos: 0.303 – Saúde/Receitas Vinculadas (EC 29/00-15%). 
 
06.01.10.304.0010.1280 – Equipamentação da Seção de Vigilância em Saúde 
4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente                                    R$              5.300,00 
Fonte de Recursos: 0.494 – Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 
 
06.01.10.301.0010.1283 – Equipamentação da Seção de Atividades Odontológica 
4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente                                    R$              2.100,00 
Fonte de Recursos: 0.303 – Saúde/Receitas Vinculadas (EC 29/00-15%). 
 
06.01.10.301.0010.1284 – Equipamentação da Divisão de Atenção Básica em Saúde 
4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente                                    R$              3.600,00 
Fonte de Recursos: 0.303 – Saúde/Receitas Vinculadas (EC 29/00-15%). 
 
06.01.10.304.0010.2352 – Seção de Vigilância em Saúde 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                R$            23.500,00  
3.3.90.14 – Diárias – Pessoal Civil                                                           R$               3.000,00  
Fonte de Recursos: 0.494 – Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 
 
06.01.10.305.0010.1349 – Equipamentação da Seção de Vigilância Epidemiológica 
4.4.90.52 – Equipamentos e Material Permanente                                    R$              1.400,00 
Fonte de Recursos: 0.494 – Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 
 
06.01.10.305.0010.2354 – Seção de Vigilância Epidemiológica 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                R$            12.800,00  
Fonte de Recursos: 0.494 – Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 
 
07.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
07.01.08.244.0043.2439 – Manut Serv Prot Social Esp de Média Complexidade-PSEMC 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                      R$            20.000,00 
Fonte de Recursos: 0.941 – Financiamento Proteção Social Especial de Média Especial de 
Média e Alta Complexidade   
 
07.01.08.244.0043.2440 – Manut Serv Prot Social Esp de Alta Complexidade-PSEAC 
3.3.90.30 – Material de Consumo                                                              R$             7.000,00 
Fonte de Recursos: 3.799 – FMA- PPAS – IV – Estadual 
 
07.02.08.243.0042.6021 – Manutenção do Conselho Tutelar 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                      R$            75.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
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08.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 
08.02.27.122.0047.2371 – Manutenção Gab Sec Municipal de Esporte e Lazer 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                      R$            10.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
08.06.27.812.0032.2377 – Seção das Academias da Terceira Idade 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                      R$            18.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$             3.800,00 
3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil                               R$             1.050,00 
3.3.90.14 – Diárias – Pessoal Civil                                                            R$              3.600,00 
3.3.90.30 – Material de Consumo                                                              R$           15.000,00 
3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                         R$              1.050,00 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$              4.500,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
10.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO LOCAL 
10.04.14.122.0047.2385 – Manutenção Gab Sec Municipal de Desenvolvimento Local 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$            70.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
11.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 
11.08.15.451.0048.2390– Manut. do Departamento de Obras e Serviços Urbanos 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$            10.000,00 
Fonte de Recursos: 1.504 – Outros Royalties e Compensações Financeiras e Patrimoniais 
não Previdenciárias 
 
11.07.15.451.0048.2437– Consório Publ Inter Inov Desenv Estado PR - CINDEPAR 
3.3.71.70 – Rateio pela Participação em Consórcio Público                     R$            83.000,00 
Fonte de Recursos: 0.511 – Taxas – Prestação de Serviços 
 
11.08.15.451.0048.2390– Manut. do Departamento de Obras e Serviços Urbanos 
3.3.90.30 – Material de Consumo                                                             R$            70.000,00 
Fonte de Recursos: 0.511 – Taxas – Prestação de Serviços 
 
12.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
12.06.04.122.0047.2397 – Manutenção Gab Sec Municipal de Planejamento e Gestão 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                      R$            30.000,00 
3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil                               R$             1.400,00 
3.3.90.14 – Diárias – Pessoal Civil                                                            R$              6.000,00  
3.3.90.30 – Material de Consumo                                                              R$             2.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
12.08.04.121.0041.2399 – Manutenção da Seção de Políticas Setoriais 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                      R$            17.700,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$             3.850,00 
3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil                               R$             1.400,00 
3.3.90.14 – Diárias – Pessoal Civil                                                            R$              1.400,00  
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3.3.90.30 – Material de Consumo                                                              R$             1.400,00 
3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                         R$              1.400,00 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$              2.100,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
14.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
14.02.18.122.0047.2400 – Manutenção Gab Sec Municipal de Meio Ambiente 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           12.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$           16.500,00 
3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil                               R$             1.400,00 
3.1.90.94 – Indenizações e Restituições Trabalhistas                                  R$             5.200,00 
3.3.90.14 – Diárias – Pessoal Civil                                                            R$              2.500,00  
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
14.04.18.541.0025.2406 – Manutenção da Divisão de Meio Ambiente 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           20.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$             5.000,00 
3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil                               R$             1.400,00 
3.3.90.14 – Diárias – Pessoal Civil                                                            R$             1.400,00  
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$             3.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
14.04.18.541.0025.2407 – Manutenção do Viveiro Municipal 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           18.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$             4.000,00 
3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil                               R$             1.400,00 
3.3.90.14 – Diárias – Pessoal Civil                                                            R$             1.400,00  
3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                         R$              1.400,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
15.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E GERAÇÃO DE EMPREGOS 
15.03.11.333.0012.2412 – Manutenção Diretoria Depto Trab e Geração de Empregos 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           68.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$           15.500,00 
3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil                               R$             1.100,00 
3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                         R$              1.400,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
15.04.11.333.0012.2413 – Manutenção Divisão Trab e Geração de Empregos 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           35.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$             8.000,00 
3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil                               R$             1.400,00 
3.3.90.14 – Diárias – Pessoal Civil                                                            R$              3.000,00  
3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                         R$              1.400,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
17.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E CIDADANIA 
17.01.06.122.0047.2424 – Manutenção Gab Sec Mun de Segurança e Cidadania 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           60.000,00 
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3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$           20.000,00 
3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil                               R$             1.100,00 
3.3.90.14 – Diárias – Pessoal Civil                                                            R$              4.200,00  
3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                         R$              1.100,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
17.02.06.181.0006.2425 – Manutenção Diretoria de Depto de Segurança e Cidadania 
3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil                       R$           34.000,00 
3.1.90.13 – Obrigações Patronais                                                                 R$           12.000,00 
3.1.90.16 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil                               R$             1.100,00 
3.3.90.14 – Diárias – Pessoal Civil                                                            R$              3.000,00  
3.3.90.30 – Material de Consumo                                                              R$             3.000,00 
3.3.90.36 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                         R$              1.100,00 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$              3.000,00 
Fonte de Recursos: 1.000 – Recursos Ordinários (Livres) – Exercício Corrente 
 
 
Artigo 3º. – As despesas decorrentes da presente lei correrão por conta de dotações 
orçamentárias próprias podendo ser suplementadas por Decreto Municipal no caso de 
insuficiência de saldo nas dotações. 
 
Artigo 4º. – Esta lei entra em vigor na data da sua publicação. 
 
Edifício da Prefeitura do Município de Assaí, Estado do Paraná, 07 de novembro de 2019. 
 
 
 
 
                                                                   Acácio Secci 
                                                              Prefeito Municipal 
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          MENSAGEM JUSTIFICATIVA 

 

Senhor Presidente, 

Senhores Vereadores. 

 

 A matéria em pauta trata-se da abertura de um Crédito Adicional 

Suplementar no valor de R$ 1.587.631,00 (Um milhão, quinhentos e oitenta e sete mil e 

seiscentos e trinta e um reais), para cobertura das despesas de Vencimentos e Vantagens Fixas 

– Pessoal Civil, Aposentados e Pensionistas, Obrigações Tributárias e Contributivas, 

Materiais de Consumo e Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica. 

 Ressalta-se, por oportuno, que ocorreu a insuficiência nas referidas 

dotações, tornando-se necessário o envio de Projeto de Lei à Câmara Municipal, 

solicitando autorização para complementar e ajustar os valores fixados para as referidas 

despesas. 

       Na certeza de contarmos com o apoio que sempre tivemos desse 

Legislativo, a essa matéria que é de excepcional interesse da administração, consideramos 

justificado o projeto de lei e colocamos a inteira disposição dos lídimos representantes do 

povo, para esclarecimentos adicionais que se fizerem necessários. 

       Na certeza de contarmos com o apoio que sempre tivemos desse Legislativo, 

a essa matéria que é de excepcional interesse da administração, consideramos justificado o 

projeto de lei e colocamos a inteira disposição dos lídimos representantes do povo, para 

esclarecimentos adicionais que se fizerem necessários. 

        Prefeitura do Município de Assai (PR), aos 07 de novembro de 2019 

 
        

Acácio Secci 
Prefeito Municipal              


