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ANEXO 1

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS EM SAUDE

Orgdo: Secretaria Municipal de Saude
Cargo em Comissdo ou Fungdo Gratificada
Idade Minima: 21 anos completos

Horério de Trabalho: 40 Horas semanais
Padrdo de Vencimentos: CC/FG
Escolaridade: Ensino Superior Completo

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Assessorar as atividades administrativas da Secretaria de Saude.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

1 - Substituir o secretario de satide em suas auséncias, quando solicitado ou necessario;

11 - Elaborar, analisar e avaliar planos, programas e projetos ligados a satide;

11l - Coordenar, acompanhar, avaliar e redirecionar a execugéo de propostas politicas para a area da
saiide no municipio;

1V - Elaborar normativos, portarias, instrugdes e orientagdes para aplicagdo da legislagdo relativa a
programas na drea da saide;

V - Desenvolver e emitir relatorios de desempenho da satide no municipio;

V1 - Visitar regularmente as unidades de saude, buscando aferir o cumprimento das politicas e da
gualidade de atendimento definidas;

V11 - Interagir com os organismos da satde do Estado e Unifo nas obrigagGes legais ¢ nas questoes
de interesse do municipio;

VII1 - Requisitar profissionais da rede Municipal de satide para discussdes e defini¢des de politicas
publicas de satde, quando necessario;

IX - Organizar e produzir dados e informagdes sistematizadas em relatorios gerenciais que auxiliem
nas tomadas de decistes;

X - Garantir o acesso e o atendimento de qualidade no sistema tnico de saiide no municipio;

XTI - Gerir, orientar e acompanhar os departamentos do setor de atengéo a saiide do municipio na
execucdo de suas atividades:

XI1 - Elaborar, implantar e acompanhar protocolos de atendimentos direcionados aos departamentos
de assisténcia a saude;
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101 - Planejar os fluxos de atendimentos, tendo como entrada prioritaria ao sistema tnico de saide
we=ngio priméria a salide, estabelecendo referéncia e contra referéncia de acordo com a demanda e
idade dos servicos;

"V - Interagir com os demais setores da Secretaria Municipal de Saide na busca de agdes
==radas de saude;

- Interagir com o Departamento Juridico do Municipio nas defesas de ag¢des judiciais para
smento de saide ou exames fora do SUS, sugerindo possiveis capacidades financeiras do
te de arcar com as despesas, segundo a avaliagfo social realizadas por 6rgéo competente;

- Buscar apoio do setor de esportes da Administragdo Municipal para desenvolvimento de
dades fisicas nos servigos de saide do municipio;

- Ofertar e planejar a execugdio de estdgios curriculares nos servigos de saude, mediante
svenio firmado entre a Institui¢do Educacional e a Administragdo Municipal do Municipio;

1 - Identificar a necessidade de equacionar os pontos de assisténcia & satide do municipio, a fim
proporcionar qualidade na assisténcia e economia, relatando ao gestor, com justificativas técnicas
= =mbasamento necessario, a proposta de modificagdo; XIX - Estabelecer pardmetros assistenciais
¢ acordo com a Organizacdo Mundial de Satde;

X - Avaliar periodicamente o cumprimento dos paramentos propostos;

X1 - Planejar e promover campanhas de salde preventivas direcionadas a atengdo primdria a
sside;

X1 - Implantar e acompanhar o desenvolvimento de programas e politicas de salide, individuais e
Loletivas propostas pelo municipio, estado ou ministério da saude, visando a assisténcia em todos os
oiclos da vida;

WXIIT - Avaliar metas dos programas implantados;

X1V - Elaborar quadro anual de férias e folgas dos profissionais sob sua coordenagdo; XXV -
Dhrecionar os recursos humanos disponiveis;

WXVI - Executar outras tarefas correlatas ou determinadas por superiores.

RESPONSABILIDADES:

2:lo servigo executado;

Pelo sigilo das informagdes e documentos a que tiver acesso;

Pela politica de saude do municipio;

- P=lo material de consumo, equipamentos e material permanente & sua disposig@o.
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL

“rzdo: Secretaria Municipal de Satde
_argo em Comisséio ou Fungdo Gratificada
“fade Minima: 21 anos completos

“orario de Trabalho: 40 Horas semanais
Padrio de Vencimentos: CC/FG
“scolaridade: Ensino Superior Completo

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Assessorar as atividades administrativas do Hospital Municipal.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATIVIDADES:

L
1.

Dirigir e coordenar atividades realizadas no ambiente hospitalar;

Planejar e organizar a(s) geréncia(s) das instituigdes hospitalares, no dmbito municipal;
Supervisionar o desempenho das questdes burocraticas e administrativas das instituicdes
hospitalares, no &mbito municipal;

Controlar quadro de servidores lotados em sua unidade hospitalar, no dmbito municipal;
Cuidar da manutencdo dos equipamentos e dos estoques de materiais;

Estimular a pesquisa e a educagfo na area da salde;

Participar de programas de saude comunitaria;

Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Pesquisar, analisar e propor métodos e rotinas de simplificagdo e racionaliza¢do dos
procedimentos administrativos e seus respectivos planos de acdo, no ambito de sua
institui¢ao hospitalar;

Elaborar relatérios técnicos e emitir pareceres em assuntos de natureza administrativa;
Elaborar projetos e planos de trabalho a serem apresentados a institui¢&es publicas e privadas
e respectivas prestagdes de contas;

Verificar o funcionamento das unidades de saude segundo os regimentos e regulamentos
vigentes, no ambito municipal;

Desempenhar fungio de coordenagdo de servigos sendo capaz de analisar e providenciar as
alteracdes dos sistemas administrativos implantados, visando adaptar as reais condigdes do
Hospital Pablico objetivando a melhor eficacia do sistema;

Avaliar e acompanhar desempenhos funcionais;

Obedecer as normas técnicas de biosseguranca na execugdo de suas atribuigdes
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Executar outras tarefas correlatas ou determinadas por superiores.

SRESPONSABILIDADES:

Pelo servico executado;

#:lo sigilo das informagdes e documentos a que tiver acesso;

Fela administragdo do Hospital Municipal;

P=lo material de consumo, equipamentos e material permanente & sua disposi¢&o.



